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Nepotizmi dhe punésimet partiake jané shkelje e ligjit dhe té drejtave té njeriut

22 mars, 2019

Instituti pér Politika Zhvillimore (INDEP), Instituti GAP dhe Balkan Green Foundation i béjné
thirrje Prokurorisé sé vendit, institucioneve vendore dhe ndérkombétare pér mbrojtjen e té
drejtave té njeriut dhe té gjithé pérgjegjésve pér mbrojtjen e rendit kushtetues dhe ligjor qé té
ndérmarrin masa té menjéhershme né parandalimin e punésimeve té paligjshme e
diskriminuese né administratén publike. Mé kryesorja, duhen hetuar dhe ndéshkuar individét
gé kané shkelur ligjin me rastin e punésimit té militantéve dhe familjaréve té politikanéve.

Si asnjéheré mé paré, Telekomi i Kosovés dhe kompani e institucione té tjera po vérshohen me
punésime té paligjshme dhe menaxhim té korruptuar. Praktika e punésimit té favorizuar paraget
shkelje té sé paku Konventés Universale pér té Drejtat e Njeriut, té Kushtetutés sé Republikés
sé Kosoveés, té Ligjit Nr. 05/L-021 pér Mbrojtje nga Diskriminimi, Ligjit Nr. 03/L-087 pér
Ndérmarrjet Publike dhe Ligjin Nr. 06/L-011 pér Parandalimin e Konfliktit té Interesit. Kéto
praktika cenojné rrugén e integrimit evropian dhe jané goditje dérrmuese pér shpresén dhe
aspiratat e qytetaréve pér shtet té drejté dhe mundési té barabarta.

Punésimi pa kritere dhe me favorizime politike éshté shkelje e té drejtave té njeriut pér té gjithé
pjesémarrésit né konkurse publike. Konventa Universale pér té Drejtat e Njeriut gé ka zbatim
té drejtépérdrejté dhe me prioritet ndaj té drejtés sé brendshme té Kosovés, ndalon ¢farédo
forme té diskriminimit:

Té gjithé jané té barabarté para ligjit dhe kané té drejté té mbrohen nga ligji pa
ndonjé diskriminim. Té gjithé kané té drejtén e mbrojtjes sé barabarté ndaj
cfarédo diskriminimi né kundérshtim me kété Deklaraté dhe kundér ¢do nxitjeje
té diskriminimit.

Gjithashtu, edhe Kushtetuta e Kosovés, né nenin 24, éshté e garté né parandalimin e ¢farédo
forme té diskriminimit: Té gjithé jané té barabarté para ligjit. Cdokush gézon té drejtén e
mbrojtjes sé barabarté ligjore, pa diskriminim.? Ky pércaktim kushtetues éshté obligativ pér té
gjitha nivelet dhe shkelja e tij paraget shkelje té drejtpérdrejté té parimeve kushtetuese pér
mbrojtje nga diskriminimi dhe pér barazi para ligjit.

Diskriminimi éshté gartésisht i ndaluar edhe me ligj. Ligji Nr. 05/L-021 pér Mbrojtjen nga
Diskriminimi ndalon ¢farédo forme té favorizimit ose diskriminimit ndaj qytetaréve té
Kosoves.

1 Kombet e Bashkuara, (1948), Deklarata Universale pér té Drejtat e Njeriut, Neni 7, i gasshém né
https://www.ohchr.org/EN/UDHR/Documents/UDHR_Translations/eng.pdf
2 Kushtetuta e Republikés sé Kosovés, (2008), Barazia para Ligjit, Neni 24, Prishtiné: GZRKS.
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Parimi i trajtimit té barabarté nénkupton se nuk do té keté kurrfaré diskriminimi
té drejtpérdrejté apo té térthorté sipas kuptimit té cilédo nga bazat e
pércaktuara né nenin njé (1) té kétij Ligji.

Diskriminim éshté ¢do dallim, pérjashtim, kufizim ose preferencé né cfarédo
baze té pércaktuara né nenin njé (1) té kétij Ligji, gé ka pér géllim apo efekt té
zhvleftésoj ose cénoj njohjen, gézimin ose ushtrimin, né té njéjtén ményré me té
tjerét, té té drejtave dhe lirive themelore té njohura nga Kushtetuta dhe ligjet
tjera té aplikueshme né Republikén e Kosovés. Ligji Kundér Diskriminimit.3

Pérvec kétyre, té gjithé drejtorét e ndérmarrjeve publike bazuar né Ligjin Nr. 03/L-087 pér
Ndérmarrjet Pulblike kané pér obligim té nénshkruajné dhe t’i nénshtrohen Kodit té Etikés. Ky
Kod, parandalon ¢farédo forme té punésimit mbi bazén e nepotizmit:

Ndérmarrja do té pérzgjedhé dhe mbajé punétorét nése ata kané aftésité e
duhura, njohurité, shkollimin dhe pérvojén pér pozitat e tyre. Ndérmarrja nuk
do té pérzgjedhé punétorét té bazuar né ndikimin politik, nepotizmin ose ndonjé
ndikim tjetér té jashtém apo té brendshém; dhe secila proceduré e
pérzgjedhjes/selektimit duhet té jeté e udhéhequr né bazé té drejté, té ndershme
dhe té paanshme.*

Konventat pér té drejtat e njeriut, ligjet dne Kodi i Etikés jané shkelur né ményré flagrante dhe
pér kété, kérkojmé shkarkimin e bordit t€ Telekomit dhe nisjen e hetimeve té menjéhershme
pér ]do proceduré té prokurimit.

INDEP, GAP dhe BGF pér vite té téra, té vetém e bashké me partneré, kané reaguar kundér
politizimit té institucioneve dhe ndérmarrjeve publike. Kur politika vendosi té uzurpojé bordet
profesionale té ndérmarrjeve publike dhe té agjencive té pavarura, politika tashmé kishte véné
hapat e paré pér té garantuar se ¢do punésim do té béhej mbi baza partiake. Q& né vitin 2015,
INDEP, bashké me partnerét e tjeré nga shogéria civile Kishte reaguar kundér politizimit té
bordeve “Bordet e zgjedhura té kétyre ndérmarrjeve tashmé kané filluar me vendime té
jashtéligjshme té pérgatisin terrenin pér t¢ mbushur ndérmarrjet publike me persona politik e
jo profesional.””

Rastet e tanishme paragesin pasojat e njé sistemi qé ka partizuar secilin institucion dhe bord té
ndérmarrjeve publike. Punésimet masive té té aférmve té politikanéve dhe partive politike né
pushtet paragesin shkelje flagrante té té drejtave té njeriut. Té gjithé pjesémarrésit né konkurse
publike jané viktima té njé shkelje t& hapur dhe njé diskriminimi sistematik gé paraget

3 Republika e Kosovés, (2015), Ligji Nr. 05/L-021 pér Mbrojtje nga Diskriminimi, Neni 3, Prishtiné: GZRKS, i gashém né
https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActiD=10924

4 Ministria e Zhvillimit Ekonomik, Njésia pér Politika dhe Monitorim t& Ndérmarrjeve Publike Ministria e Zhvillimit
Ekonomik, (2014), Kodi i Etikés dhe Qeverisjés Korporative pér Ndérmarrjet Publike, Pika 10, Standardet pér té Drejtat e
Njeriut, Prishtiné: MZHE.

5 INDEP, GAP dhe GLPS, (2015), Reagim: “Politizimi né ndérmarrjet publike 1éshon rrénjét e tij”, Prishtiné.
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arbitraritet institucional ndaj té drejtave té tyre. Prokuroria e vendit éshté né testin pérfundimtar
pér té ruajtur sado pak kredibilitet g& mund t’i keté mbetur. | b&jmé thirrje té kryej punén e vet
dhe formalisht té kapé shkelésit qé po shihen sheshit.



